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Geschäftszahl: 2020-0.144.205  

Wien, am 16. März 2020 

Sehr geehrter Herr Präsident! 

Die Abgeordnete zum Nationalrat Dr. Stephanie Krisper, Kolleginnen und Kollegen haben 

am 16. Jänner 2020 unter der Nr. 558/J an mich eine schriftliche parlamentarische 

Anfrage betreffend „Postenbesetzungen im BVT“ an mich gerichtet. 

Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt: 

Zur Frage 1: 

• Welche Planstellenbesetzungen/Zuteilungen/kurzfristigen Personalverfügungen 

wurden seit dem Stichtag der Anfragebeantwortung „Postenbesetzungen im BVT“ 

(2087/AB) im BVT vorgenommen (bitte um Einzelauflistung der entsprechenden 

Planstellenbesetzungen/Zuteilungen/kurzfristen Personalverfügungen nach 

Funktion/Referat/Einstufung/Datum der Besetzung. Sollte aus Sicht des 

Bundesministers für Inneres hinsichtlich einzelner Aspekte das Amtsgeheimnis einer 

umfassenden Beantwortung entgegenstehen, so wird um Beantwortung in einer Form, 

die einerseits mit dem Amtsgeheimnis in Einklang zu bringen ist und andererseits einen 

möglichst hohen Informationsgehalt aufweist, gebeten)?  

Die angefragten Personalverfügungen im Bundesamt für Verfassungsschutz und 

Terrorismusbekämpfung (BVT) seit dem Stichtag der Anfragebeantwortung 3087/AB vom 
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16. Mai 2019 betreffend „Folgeanfrage zu Postenbesetzungen im BVT“ werden im 

Folgenden in Tabellenform zusammengefasst. 

Bei der chronologischen Darstellung wird zwischen vorübergehenden 

Personalmaßnahmen (Dienstzuteilungen, vorübergehende Funktionsbetrauungen etc.) 

und dauernden Personalmaßnahmen (Versetzungen, Funktionsbetrauungen etc.) sowie 

internen Änderungen (Verwendungsänderungen) unterschieden. Des Weiteren sind 

Verlängerungen von Personalmaßnahmen wie z.B. Dienstzuteilungen mit „vorübergehend 

(verlängert)“ angeführt. Mehrere aufeinanderfolgende Personalmaßnahmen, die dieselbe 

Person betreffen, wurden zur besseren Lesbarkeit in den unmittelbar darunterliegenden 

Zeilen sowie farblich zusammengefasst. 

Funktion Organisation Einstufung Personalmaßnahme Datum ab 

Spezialsachbearbeiter/in II/BVT/3 E2a/4 Interne Änderung 17.04.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT E2a/6 Dauernd 01.10.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/6 E2a/6 Interne Änderung 01.05.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.05.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.08.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

  II/BVT MB02 Vorübergehend (Verlängert) 01.05.2019 

Hauptreferent/in II/BVT A1; v1 Dauernd 01.06.2019 

Hauptreferent/in II/BVT A1; v1 Interne Änderung 06.09.2019 

  
  

II/BVT/6 MB02 Vorübergehend (Verlängert) 01.05.2019 

II/BVT/6 MB02 Vorübergehend (Verlängert) 01.06.2019 

Hauptreferent/in II/BVT A1; v1 Dauernd 01.07.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/6 A1; v1 Interne Änderung 01.07.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/1 A1; v1 Interne Änderung 01.09.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/4 A1; v1 Interne Änderung (Verlängert) 01.05.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/2 A1; v1 Interne Änderung (Verlängert) 01.08.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/2 A1; v1 Interne Änderung (Verlängert) 01.11.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/5 A1; v1 Dauernd 01.05.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/5 A1; v1 Dauernd 01.05.2019 

Referent/in II/BVT/3 A2; v2 Dauernd 01.05.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend 13.05.2019 
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Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.08.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 A3; v3 Dauernd 07.05.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 A3; v3 Interne Änderung 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 A3; v3 Dauernd 01.09.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2a Vorübergehend 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/4 E2a/6 Interne Änderung 01.06.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/5 E2a/5 Dauernd 01.06.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 
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Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/6 E2a/5 Dauernd 01.09.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/2 E2a/5 Interne Änderung 01.10.2019 

Referent/in II/BVT/1 A2; v2 Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/4 E2a/6 Interne Änderung 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.01.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 
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Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 A3; v3 Vorübergehend 08.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 A3; v3 Vorübergehend 08.10.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/4 A1; v1 Interne Änderung 15.07.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.08.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Dauernd 01.11.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/3 E2a/5 Dauernd 01.08.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/1 A1; v1 Vorübergehend 01.08.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/1 A1; v1 Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/3 E2a/5 Interne Änderung 01.08.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/5 A1; v1 Dauernd 01.08.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.08.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.08.2019 

Referent/in II/BVT/6 A2; v2 Dauernd 01.08.2019 

Referent/in II/BVT/2 A2; v2 Vorübergehend 06.08.2019 

Referent/in II/BVT/4 A1; v1 Interne Änderung 08.08.2019 

Hauptreferent/in II/BVT A1; v1 Dauernd 01.09.2019 

Stv. Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/3 E2a/5 Dauernd 01.09.2019 

Referent/in II/BVT/5 A2; v2 Dauernd 01.09.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/5 E2a/6 Dauernd 01.09.2019 

Referent/in II/BVT/5 A2; v2 Dauernd 01.09.2019 

Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/4 E2a/5 Interne Änderung 01.09.2019 

Referent/in II/BVT/1 A2; v2 Dauernd 01.09.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.09.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.09.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/4 A1; v1 Dauernd 01.09.2019 

Referatsleiter II/BVT/5 A1; v1 Dauernd 01.09.2019 

Referent/in II/BVT A2; v2 Interne Änderung 06.09.2019 

Referent/in II/BVT/2 A1; v1 Interne Änderung 09.09.2019 

5 von 15595/AB XXVII. GP - Anfragebeantwortung

www.parlament.gv.at



 

 

6 von 14 

Referent/in II/BVT/4 A1; v1 Interne Änderung 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.01.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend 01.10.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/3 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.10.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/3 A1; v1 Dauernd 01.11.2019 

  II/BVT/6 A1; v1 Vorübergehend 01.10.2019 

Referatsleiter/in II/BVT/5 A1; v1 Dauernd 01.10.2019 

  II/BVT/3 E2a Vorübergehend 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.11.2019 

Referent/in II/BVT/2 A1; v1 Interne Änderung 01.11.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Dauernd 01.11.2019 

  II/BVT/2 A1; v1 Interne Änderung 15.11.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/5 A1; v1 Dauernd 01.12.2019 

Referatshauptsachbearbeiter/in II/BVT/6 E2a/7 Dauernd 01.12.2019 

Stv. Hauptsachbearbeiter/in II/BVT/6 E2a/4 Dauernd 01.12.2019 

Referatshauptsachbearbeiter/in II/BVT/6 E2a/7 Dauernd 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.12.2019 

Hauptreferent/in II/BVT/1 A1; v1 Vorübergehend 01.12.2019 

Referent/in II/BVT/5 A2; v2 Dauernd 01.12.2019 

Referent/in II/BVT/5 A2; v2 Dauernd 01.12.2019 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend (Verlängert) 01.01.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/2 E2b Vorübergehend 01.02.2020 
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Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.02.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.02.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.02.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.02.2020 

Sachbearbeiter/in II/BVT/6 E2b Vorübergehend 01.02.2020 

Hauptreferent/in II/BVT/2 A1; v1 Vorübergehend 17.02.2020 

 

Zur Frage 2: 

• Ging es dabei um Planstellen/Positionen, die gemäß den Bestimmungen des II. 

Abschnitts des AusG auszuschreiben waren? 

a. Wenn ja: welche Planstellen/Positionen (Auflistung bitte analog zu Fragen 1 und 2) 

waren dies und erfolgte eine entsprechende Ausschreibung?  

Nein, die Planstellen bzw. Positionen waren nicht gemäß den genannten Bestimmungen 

auszuschreiben.  

Zu den Fragen 3 und 4: 

 Ging es dabei um Planstellen/Positionen, die innerhalb einer Verwendungs- oder 

Entlohnungsgruppe einer Funktionsgruppe oder einer höheren Bewertungsgruppe 

zugeordnet sind und nicht bereits auf Grund von in anderen Bundesgesetzen 

enthaltenen Bestimmungen über die Ausschreibung von Funktionen oder 

Arbeitsplätzen auszuschreiben waren (§ 7 B-BGlBG)?  

a. wenn ja: welche Planstellen/Positionen (Auflistung bitte analog zu Fragen 1 und 2) 

waren dies und erfolgte eine entsprechende Bekanntmachung in der betroffenen 

Dienststelle? 

 Welche Planstellen/Positionen (Auflistung bitte analog zu Fragen 1 und 2) wurden trotz 

Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen nach § 7 B-GlBG nicht im Wege einer 

Interessentensuche besetzt und warum unterblieb eine solche jeweils? 

Gemäß § 7 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz (B-GlBG) erfolgten im Zeitraum vom 2. April 

2019 bis 24. Februar 2020 für folgende Arbeitsplätze bzw. Positionen im Bundesamt für 

Verfassungsschutz und Terrorismusbekämpfung interne und/oder externe 

Interessenten/innensuchen: 
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BVT-

Organisation 

Verwendungs-/Entlohnungsgruppe bzw. Funktions-/Bewertungsgruppe 

E2a/4 E2a/5 E2a/6 E2a/7 

A2/4 

bzw. 

v2/3 

A2/5 

bzw. 

v2/4 

A2/6 

bzw. 

v2/4 

A1/2 

bzw. 

v1/2 

A1/3 

bzw. 

v1/3 

II/BVT/Dir.   1     1  

II/BVT/1      2    

II/BVT/2 9         

II/BVT/3 2 1   1 1  2  

II/BVT/4      2  1 1 

II/BVT/5   1   8 1 3 2 

II/BVT/6 3 5 2 2      

Darüber hinaus wurde im April 2019 eine allgemeine Interessenten/innensuche in Bezug 

auf E2b- und E2a-Bedienstete mit Basis auf Dienstzuteilung für die Abteilung II/BVT/2 

durchgeführt; im Oktober erfolgt eine Interessenten/innensuche im Zusammenhang mit 

einer A3/2- bzw. v3/2-Stelle in der Abteilung II/BVT/5. 

Derartige Stellenausschreibungen werden für alle Ressortbediensteten im Intranet des 

Bundesministeriums für Inneres sowie im Intranet des BVT zugänglich gemacht.  

Grundsätzlich darf ich auch festhalten, dass eine Verpflichtung zur 

Interessenten/innensuche nach § 7 Bundes-Gleichbehandlungsgesetz nur dann greift, 

wenn es sich um Aufstiegsverwendungen handelt und deren Besetzung nicht aufgrund 

anderer gesetzlicher Bestimmungen von der Verpflichtung zur Interessenten/innensuche 

befreit sind. Insbesondere wenn die Zuweisung auf einen freien Arbeitsplatz ohne 

Ausschreibung oder Interessenten/innensuche vorgesehen ist, wie beispielsweise die 

Versetzung aus disziplinären Gründen oder wegen negativer Leistungsfeststellung, eines 

Ressortwechsels, der Zuweisung eines gleich- oder niedriger bewerteten Arbeitsplatzes. In 

diesen Fällen ist eine Interessenten/innensuche nicht verpflichtend. 

Im Fall von Planstellen, bei denen die gesetzlichen Voraussetzungen gemäß § 7 B-GlBG 

vorlagen, wurde auch gemäß den gesetzlichen Bestimmungen agiert. 
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Zur Frage 5: 

• Aus welchen Bereichen/von welchen Dienststellen kamen jeweils wie viele Personen 

ins BVT?  

Die dauernden und vorübergehenden Personalmaßnahmen von Personen im Zeitraum 

von 2. April 2019 bis 24. Februar 2020 darf ich im Folgenden tabellarisch darstellen: 

Bereich/Dienststelle Anzahl Personen 

BFA 1 

BMI – diverse Abteilungen 4 

BK 3 

BKA 2 

EKO Cobra/DSE 3 

BMLV 3 

LPD Burgenland, Niederösterreich, 

Oberösterreich, Steiermark, Tirol, Wien 
63 

Extern 1 

 

Zur Frage 6: 

 Über welche dienstlichen Vorerfahrungen bei jeweils welchen Dienststellen verfügt der 

nunmehrige stellvertretende Direktor Fasching?  

Aus datenschutzrechtlichen Gründen wird von einer Beantwortung dieser Frage 

abgesehen. 

Zu den Fragen 7 bis 12:  

 Wie verlief[en] Ausschreibung und Ausschreibungsverfahren zur Betrauung mit der 

derzeitigen Abteilungsleitung 4 im BVT?  

 Was waren die Auswahlkriterien für diese Position?   

 Wie viele Bewerber_innen gab es für diese Stelle? 

a. Sofern es keine anderen Bewerber gab, gibt es dafür eine Erklärung?  

 Wurde die bestqualifizierte Person unter den Bewerber_innen genommen?  

a. Wenn ja, inwiefern war sie bestqualifiziert?  
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 Welche konkreten Qualifikationen bringt die nun mit dieser Position betraute Person 

mit?  

 War die nun betraute Person bereits vorher mit Führungsaufgaben, wie zB der Leitung 

eines Referats im BVT bzw. in der Abteilung 4 betraut?   

a. Wenn ja, welche Aufgaben übernahm diese Person in concreto?  

b. Wenn nein, wird für die Leitung der Abteilung 4 im BVT Führungserfahrung 

vorausgesetzt und wie wurde diese von der nun betrauten Person erworben?  

Die betreffende Funktion wurde gemäß den Bestimmungen des Ausschreibungsgesetzes 

ausgeschrieben, das Verfahren ist am Laufen. In Summe gingen fünf Bewerbungen ein. 

Die Person, die aktuell vorläufig mit der Leitung der Abteilung betraut ist, verfügt über 

Führungserfahrung im Innenressort – wobei ich um Verständnis darum ersuche, dass 

Details aus datenschutzrechtlichen Gründen sowie angesichts der hochsensiblen 

Aufgabengebiete des BVT unterbleiben – und wurde gemäß den einschlägigen 

gesetzlichen Bestimmungen mit ihrer vorläufigen Funktion betraut.  

Folgende Fähigkeiten und Kenntnisse sind neben den grundsätzlichen Voraussetzungen 

wie dem Besitz der österreichischen Staatsbürgerschaft und der vollen Handlungsfähigkeit 

für die Bekleidung einer Führungsfunktion im BVT erforderlich: 

- Eingehende Kenntnisse der Organisationsstrukturen des Bundesministeriums für 

Inneres und deren Organisationseinheiten, insbesondere des Bundesamtes für 

Verfassungsschutz und Terrorismusbekämpfung, 

- umfassende Gesetzeskenntnisse in Fragen des PStSG, des SPG, des StGB und seiner 

Nebengesetze, des DSG, des Telekommunikationsgesetzes, des 

Polizeikooperationsgesetzes sowie der in den unterschiedlichen Aufgabengebieten 

des BVT zur Anwendung kommenden Erlässe und Richtlinien, 

- sehr gute Kenntnisse der österreichischen Sicherheitsverwaltung, insbesondere im 

staatspolizeilichen Bereich, 

- eingehende Kenntnisse der modernen Methoden des Verwaltungsmanagements 

sowie praktische Erfahrung in der Leitung und Abwicklung von Projekten sowie 

- Führungserfahrung und besondere Fähigkeit zur Menschenführung und Motivation 

von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 

  

10 von 15 595/AB XXVII. GP - Anfragebeantwortung

www.parlament.gv.at



 

 

11 von 14 

Zur Frage 13: 

 Wie viele Personen mit einer anderen Staatsbürgerschaft als der österreichischen (auch 

Doppelstaatsbürger) sind zum Zeitpunkt des Einlangens der Anfrage im BVT 

beschäftigt?  

a. Mit jeweils welcher anderen Staatsbürgerschaft?  

Im Bundesamt für Verfassungsschutz sind mehrere Personen mit einer nicht-

österreichischen Staatsbürgerschaft bzw. mit Doppelstaatsbürgerschaften beschäftigt. Ich 

ersuche um Verständnis dafür, dass weitere Informationen angesichts der hochsensiblen 

Materie, mit der das BVT befasst ist, sowie zum Schutz der Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter nicht bekannt gegeben werden können. 

Zur Frage 14: 

 Sehen Sie darin eine Unvereinbarkeit?  

a. Wenn ja, was gedenken Sie in der Folge wann zu tun?  

b. Wenn nein, warum nicht?  

Eine Unvereinbarkeit liegt nicht vor, da diese Personen alle gesetzlich erforderlichen 

Voraussetzungen für ihre jeweilige Verwendung erfüllen. 

Zu den Fragen 15 bis 22:  

 Wie verlief[en] Ausschreibung und Ausschreibungsverfahren zur Betrauung mit der 

derzeitigen Leitung des Referats „Internationale Beziehungen" im BVT?  

 Was waren die Auswahlkriterien für diese Position?   

 Wie viele Bewerber_innen gab es für diese Stelle?  

a. Sofern es keine anderen Bewerber gab, gibt es dafür eine Erklärung?  

 Wurde die bestqualifizierte Person unter den Bewerber_innen genommen?  

a. Wenn ja, inwiefern war sie bestqualifiziert?  

 Welche konkreten Qualifikationen bringt die nun mit dieser Position betraute Person 

mit?  

 War die nun betraute Person bereits vorher mit Führungsaufgaben oder mit Aufgaben 

im Bereich der internationalen Beziehungen betraut?   

a. Wenn ja, welche Aufgaben übernahm diese Person in concreto?  

b. Wenn nein, wird für die Leitung dieses Referats Führungserfahrung vorausgesetzt 

und wie wurde diese von der nun betrauten Person erworben?  

 Über welche Fremdsprachenkenntnisse auf welchem Niveau verfügt diese Person? 

 Verfügt diese Person über Auslandserfahrung?  
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Im angefragten Zeitraum erfolgte keine Neubesetzung der Funktion. Eine im BVT 

beschäftigte Person wurde während der Abwesenheit jener Person, welche die 

Referatsleitung innehat, bis auf Weiteres mit deren Aufgaben betraut. Dies erfolgte 

gemäß den einschlägigen Bestimmungen der Geschäftsordnung. 

Zu den Qualifikationen kann aus datenschutzrechtlichen Gründen keine Auskunft erteilt 

werden. 

Zur Frage 23: 

 Stimmt es, dass der (ehemalige) Leiter S.M. des Referats „Internationale Beziehungen" 

derzeit woanders dienstzugeteilt ist? 

a. Wenn ja, bei welcher Einheit und auf welche Zeit ist diese Zuteilung anberaumt? 

b. Wenn ja, wer ordnete dies an und warum geschah dies? 

c. Wie wird die Leitung des Referats derzeit sichergestellt?  

Die Frage nach der Verwendung des Bediensteten kann aus datenschutzrechtlichen 

Gründen nicht beantwortet werden.   

Was die Frage 23c betrifft, so darf ich auf die Beantwortung der Fragen 15 bis 22 

verweisen. 

Zur Frage 24: 

 Ist es richtig, dass die Abteilung Sicherheitsüberprüfung grundsätzlich nur mit 

Exekutivbediensteten besetzt wird?  

Im für Sicherheitsüberprüfungen zuständigen Bereich des BVT sind nicht nur 

Exekutivbedienstete tätig. 

Zu den Fragen 25 bis 30:  

 Wie verlief[en] Ausschreibung und Ausschreibungsverfahren zur Betrauung mit der 

derzeitigen Leitung des Referats „LIM“ im BVT? 

 Was waren die Auswahlkriterien für diese Position?   

 Wie viele Bewerber_innen gab es für diese Stelle?  

a. Wie viele davon waren bereits vorher im Bereich LIM im BVT tätig?  

b. Sofern es keine anderen Bewerber_innen gab, gibt es dafür eine Erklärung?  

 Wurde die bestqualifizierte Person unter den Bewerber_innen genommen?  

a. Wenn ja, inwiefern war sie bestqualifiziert?  
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 Welche konkreten Qualifikationen bringt die nun mit dieser Position betraute Person 

mit?  

 War die nun betraute Person bereits vorher mit Führungsaufgaben oder mit Aufgaben 

im Bereich LIM betraut?  

a. Wenn ja, welche Aufgaben übernahm diese Person in concreto?  

b. Wenn nein, wird für die Leitung dieses Referats Führungserfahrung vorausgesetzt 

und wie wurde diese von der nun betrauten Person erworben?  

Im angefragten Zeitraum erfolgte keine Neubesetzung der Funktion. Ich darf daher in 

diesem Fall auf die Anfragebeantwortung 3087/AB vom 16. Mai 2019 zur Voranfrage 

3107/J vom 18. März 2018 verweisen. 

Zu den Fragen 31 und 32: 

 Wurden diese Personalentscheidungen jeweils von BVT-Direktor Gridling abgesegnet?   

a. Wenn nein, warum nicht?  

 Wurde Peter Gridling über alle oder manche der genannten Postenbesetzungen nicht 

informiert?  

a. Wenn ja, warum?  

b. Wenn ja, über welche Postenbesetzungen wurde Peter Gridling nicht informiert?  

c. Wenn ja, warum wurde er über diese Postenbesetzungen nicht informiert?  

Die Personalentscheidungen erfolgten durch die zuständige Dienstbehörde. Hofrat Mag. 

Peter Gridling war abwesenheitsbedingt nur in eine der beiden genannten 

Personalentscheidungen eingebunden.  

Zur Frage 33: 

 Gibt/Gab es Berichte ans Kabinett oder an den Generalsekretär, wonach potentiellen 

Bewerber_innen intern von Bewerbungen „abgeraten" wird?  

a. Wenn ja, was wurde in dieser Hinsicht unternommen?   

b. Wenn nein, welche präventiven Schritte werden Sie diesbezüglich unternehmen?  

Über derartige Berichte liegen mir keine Informationen vor. 

Zu den Fragen 34 und 35: 

 Ist der vormalige Leiter der Abteilung 1 A.M. im BVT nach wie vor suspendiert? 

 Wann ist mit einem Abschluss des Disziplinarverfahrens gegen A.M. zu rechnen?  
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Aus datenschutzrechtlichen Gründen wird von einer Beantwortung dieser Frage 

abgesehen. 

Das Disziplinarverfahren ist abgeschlossen, sobald die betreffende Entscheidung der 

zuständigen Disziplinarkommission in Rechtskraft erwächst. 

Zu den Fragen 36 und 37: 

 Ist Major M.F. nach wie vor im BVT beschäftigt? 

 Welche Aufgaben erledigte M.F. jeweils seit wann im BVT und welcher Stelle ist er nun 

mit welchen Aufgaben zugeteilt? 

Die besagte Person ist nicht mehr im Innenressort tätig.  

 

 

Karl Nehammer, MSc 
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